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AGBLE!

AGBLE! 3r en inforamtionsbulletin for i forsta hand Svenska
Togofdreningens medlemmar och stddjare av byfolkhogskolan

Foyer Rural/CRASE i Togo, Vdstafrika. AGBLE! ges ut av del-
tagarna i u-landskursen “Folkbildning och livsvillkor i u-
land" vid Molkoms folkhogskola. Kursen gors i samarbete med
Svenska Togoftreningen och tre manader av kurstiden ar for-
lagd till CRASE i Kuma-Dunyo. I AGBLE! vill vi informera om
utvecklingen vid CRASE och i kommunen Kuma, om Svenska Togo-
foreningens arbete och om vad vi gor i var kurs.




| detta nummer:

Till vara ldsare

Presentation av den nya kursen

Resan till Sverige
Ur Molkomsnytt sept. -90

Vandringen till Bosjén

Tva dikter av Theodor Nilsson

Jordbruksveckan

Forslag till pensions/sjukforsakring

Styrelsembte 2/6 1990
Brev fran CRASE

Kallelse till Sv. Togofdreningens arsmote

Gavoredovisning

Till vara lasare

Med detta nummer av AGBLE! hdl-
sar var nya kurs -90/91 bidrags-
givare, medlemmar i Sv. Togofdre-
ningen och dvriga ldsare vilkom-
na. Vi skall gdra vart bidsta uti-
fran de forutsdttningar vi har,
for att berdatta om var kurs och
om forhallandena pd CRASE Kuma-
Dunyo och om arbetet i togofdre-
ningen. Men vi har problem.

Svarigheter

Hittills har vi varit generdsa
med antalet mottagare av AGBLE!,
P4 grund av var skollednings in-
stdllning till den kanske vikti-
paste delen av var kurs, informa-
tionen till bidragsgivarna, har
vi tvingats stryka kraftigt i
adressregistret. Detta drabbar i
forsta hand folkhogskolor, som
inte pd lange l&mnat bidrag men
som vi dnda betraktat som viktiga
att nad med information om folk-
bildningsbistand i u-land.

Bakgrund

Det kan vara skdl att paminna
om bakgrunden.

Nar vi borjade arbeta med denna
kurs pa var skola, i ndra samar-
bete med Sv. Togoféreningen,
stdllde foreningen de helt avgo-
rande forutsittningarna till sko-
lans forfogande att forvalta:

* Investeringar sedan mitten pa

60-talet till 1980 pa mer &n

Dans ce numéro:

4 nos lecteurs

Le voyage en Suéde

Présentation du nouveau cours

De "Molkomsnytt" sept. -90

Promenad au lac Bos jon

La semaine agricole

Deux poémes de Theodor Nilsson

Proposition d'une assurance retraite/maladie

Réunion du comité de 1'Association 2/6 1990

Lettre du CRASE

Contributions regues

500 000 SEK for byggnader,
utrustning och lararloner pa
CRASE Kuma-Dunyo. Dvs den
rent fysiska forutsidttningen
denna kurs.

® Ett mer dn 15-arigt uppbygg-

ande av personliga och insti-
tutionella kontakter i Kuma,
Kloto och Togo (="marknadsbe-
arbetning"). Dvs de sociala
och kulturella forutsdttning-
arna for denna kurs.

Var kurs har efter formdga sokt
utveckla bl a informationen kring
det projekt som hela var verksam-
het bygger pd. Av reaktioner fran
vara lasare/bidragsgivare har vi
forstatt att AGBLE! &r den vikti-
gaste informationsinsatsen vi
gjort.

Nu ndr autvecklingsarbetet &r
gjort och AGBLE! kdnns ndstan

etablerad, sdger var skolledning:
"Nu far togoftreningen betala ut-
sandningen av AGBLE!", Tala om
att sdtta krokben for egna med-
spelare! Eller, vi kanske inte
spelar i samma lag?!
Skolledningens uttalande bety-
der i klartext, att man kraver
att CRASE i Kuma-Dunyo ska sub-
ventionera kostnaderna for en av
var skolas kurser. Fér vem som &n
betalar portot for utskick av
AGBLE! maste vi utga fran att det
ar nagon bidragsgivare/medlem i
togoforeningen. Detta innebdr att
dennes bidragskapacitet minskar.
Dvs att det i sista hand blir
CRASE som blir ekonomiskt drabb-

Annonce de la réunion annuelle de 1'Association

at. Annorlunda uttryckt kan man
sdga, att var skolledning &r
mycket smart ndr det gdller att
till i-land dra tillbaka det for
u-land avsedda bisténdskapital vi
i togofdreningen och i var kurs
pd olika sdtt gnetar ihop.

Vi forscker ett tag till

Trots den avoghet som kan mar-
kas inom "vart eget hus" (dir nog
ingen ldser AGBLE!) tanker vi
tills vidare fortsidtta arbetet
med AGBLE!. Vi tar ett nummer i
sédnder och rensar ut i adressre-
gistret. Under tiden far vi tadnka
pa framtiden. Ar var skolledning
paverkbar i riktning mot forsta-
else for solidariskt bistéandsar-
bete? Finns andra utvigar? Att
plantera om ett uppvuxet trad ir
ocksd vanskligt. Finns det Gver
huvud taget en annan vixtplats
ledig?

Tack

vill vi rikta till alla er som
gor det meningsfullt for oss att
jobba vidare med var kurs och med
AGBLE!: Alla trogna medlemmar och
bidragsgivare, Theodor Nilsson
och Rolf Carlstedt som tog emot
0ss 1 Bosjon, Gunnar Schotte som
hjdlper oss f& hit vara gaster
fran CRASE, de jordbrukare som
tagit emot under jordbruksveckan,
alla vara dagsverksbestdllare i
Molkom med omne jd m.f1.




Presentation

DET HAR AR VI-TOGOGRUPPEN 1990!

Hdr sitter vi, 1990 4rs Togo-
linje,for att skriva en kort
presentation av oss sjidlva.
S4 hdr blev den:

VI AR: 4 killar och 8 tjejer
(varav tvd dr flammor).

NAMN:Anna-Karin,Cdroline,
Catarina,David,Elisabeth,

Eric,Gudrun(Gunsan),Hanna,

Maria,Micael,Pernilla
och Pierre.

ORTER:Frén Kalix i norr till
Vdxjo i soder....dssd”’
hon frdn Canada ftrstédss.

ALDER:17-29 &r

YRKEN:Bagare,brevbidrare,lager-
arbetare,lirare,mental-
skdtare,programmerare,
studerande, taxichauffdr,
tillskirare och under-
sktterska.

LANGD:153-183cm

SKONUMMER : 35-43

Vad vill vi nu siga med dessa
hégst ointressanta uppgifter???

'Vi dr alla olika..... ﬁEN;

Det gemensamma #r nyfikenheten
och viljan att lira av andra
kulturer och minniskor.

I synnerhet den afrikanska!!!
Den forhoppning som alla har
Ar att kunna se pd sin egen
tillvaro ur ett vidgat pers-
nektiv.

Vi vill passa pa att hdlsa
vira Togolesiska vinner
lenou Laoudou och Edoh Koko
vilkomna till oss i Molkom
och limnar nu ordet och
pennan 8ver till dem.

EDOH Kokou:

Jag 4r fodd 20/1 1964 i Amou-
Oblo. Jag 4r snickarldrling pa
tredje &ret pd C.R.A.S.E i Kuma-
Dunyo.

Présentation

NOUS VOICI-LE GROUPE TOGO 1990!

~ Nous sommes ici, la ligne Togo,

en 1990 pour écrire une bréve

4 A
présentation de nous-memes.
Voila:

NOUS SOMMES: Quatre gargons et
huit filles (parmi-
elles deux sont
rousses.,

NOMS: Anna-Karin,Caroline,
Catarina,David,Elisabeth,
Eric,Gudrun(Gertrud),Hanna,
Maria,Micael,Pernilla
och Pierre,

v ORIGINES: De Kalix au nord

jusqu“a Vixjs,....aussi
une de Canada bien sur,

AGES: 17-29 ans.

4
PROFESSIONS: Boulanger, facteur,

" magasinier, '
professeur, garde
infirmier, program-
mateur,étudiante,
chauffeur de taxi,
coupeuse, infirmiére,

TAILLES: 153-183 cm,
POINTURES: 35-43,

Que voulons-nous dire maintenant
en plus de ces informations pas
trés intéressants????

Nous sommes tous différents,.MAIS

Nos points communs sont la
curiosité et la volonté de
connaltre les autres cultures et
autres peuples., En particulier
d“Afrique!!!

L°espoir que tout le monde a, °
est de pouvoir voir la vie avec
une plus grande perspective,

Nous voulons par ce 13 saluer nos
amis Togolais Henou Laodou et
Edoh Koku bienvenue chez nous

3 Molkom et nous laissons
maintenant les mots et notre
plume sur cela.

EDOH Kokou:

Je suis né le 20/01/1964 a
Amou-Oblo, Je suis spprenti
menuisier en troisiédme amnée au
C.R.A.S,E de Kuma-Dunyo.

HENOU Laoudou:

Fodd 1973 i Kouma Adamé.
Sommerskeldrling. Jag gir mitt
tredje &r i Kuma-Dunyo.

HENOU Laoudou:

Née en 1973 3 Kouma Adamé,
apprentie couturiére.,

A Kouma Dunyo je suis dans ma
deuxidme année,

Vi &kte frén Lomé och mellan-
landade i Cotonou,pid Malta och
sedan i Moskva dir vi var "pd
transit". I Moskva hade vi stora
problem med polisen. Vid pass-
kontrollen pipekade man att vi
inte hade visum. D4 best#mde
polisen sig for att skicka oss
till Togo. De stidllde fragor och
vi var tvungna att svara pé
engelska. Lyckligtvis s& pratar
jag lite engelska.

Ungefdr fem Sver elva,lokal
tid,sdg vi planet till Stock-
holm. Nigra minuter efter
landningen var herr Mats dir
for att mota oss. Efter ndgra
formaliteter &kte vi mot Molkom.
och vi anl¥dnde klockan &tta pa
kvdllen.

Under resan fran Stockholm
till Molkom kunde vi stifta
bekantskap med det svenska land-
skapet,som bestdr av sjdar och
enorma skogar.

Le voyage

Nous sommes partis de Lomé,
Nous avons fait des escales 2a
Cotonou, aMalte, puis 3 Moscou
oll nous étions en transit. La,
nous avons eu beaucoup de pro-
blémes avec la police., Lors de
la vérification de nos passe-
ports, on a remarqué que nous
n’avions pas de visa., Alors, la
polica a décidéde nous renvoyer
au Togo. Des questions nous ont
étés posées , et 11 fallait
répondre en anglais, Heure-
usement pour nous, je parle

un peu 1°anglais, A onze

- heures cinq, heure locale, nous

avons pris 1”avion pour Stock-
holm. Quelques minutes aprés 1°
attérissage de 1 avion, Monsieur:
Mats étit Anotre rencontre,



Aprés quelques formalités, nous
nous sommes dirigés vers Molkom
Ou nous sonmes arrivés A vingt
heures, heure locale.

Pendant le trajet de Stock-
holm 3 Molkom, nous avons pu
entrer en contact avec le pay-
sage suédois qui est composé
de lacs et d immenses foréts,

Molkomsnytt

-~

Sepd ~90

12 Molkomselever till Afrika

Efter ett slitsamt *’dagsver-
ke komumer 12 elever (rin
Molkoms Folkhégskola att
vid arsskiftet resa till Togo i
Afrika for att studera U-

‘landskunskap pa plats.

For en tid sedan damp det ner i vara
brevlador ett gult A4-papper. Dags-

av Afrika.

Molhomsnytt ringde upp Mats
Mattsson, damneslarare pa Molkoms
Folkhogskola, och fragade vad det-
ta var.
~—De pengar vi far in pa Operation
Dagsverke skinker vi till en byfolk-
hogskola i Kuma-Dunyo i Togo.

Samtidigt ges det mojlighet till studi-
er i U-landskunskap pa plats sa att
sdga.

—Eleverna fran Molkom deliar i
aktiviteterna die nere som vilka stu
denter som helst, fortsatter Mats
Mattsson. Skolan i Kuma-Dunyo
har mest praktiskt inriktade kurser,
sdsom snickeri, somnad, smide,
vavning, triskulptur, kooperativit
jordbruk, alfabetisering, sport och
olika kulturella aktiviteter.

Togo ingar i den grupp av 40 lander
som rdaknas som de allra fattigaste i

verke var rubriken ovanf{or en karta

varlden. Landet &r en typisk afri-

Ovre rad:

Erik, Pierre, Michael, Pernilla, David, Catarina, Gudrun,

Undre rad:

Taroline, Kokou, Hanna, Anna-Karin, Maria, Elisabeth, Laudou.,

kansk enpartistat, men man borjar
skonja vissa tecken pa en uppluck-
ring av det harda enpartisystemet.

| denna miljo kommer allisa 12
elever fran Molkom att dela det dag-
liga livet med de afrikanska elever-
na.

—Tack vare en privat sponsor
fran Karlstad, Gunnar Schotie, har
viiar, for femte aret i rad, mojlighet
atl ta emot tva afrikanska gaststu-
denter fran Togo. De kommer da au
dela det dagliga livet med oss. Efter
arsskiftet blir salunda rollerna om-
bytta, avslutar Mats Mattsson.

Nar detta nummer av Molkoms-
nytt kommer ut ar eleverna fran To-
go redan pd plats. Vi hoppas kunna
aterkomma med en intervju lingre
fram i host.

DAGIVERKE

TiLL FORMEN FOR

MOLKOMS FOLKKGESKOLA

Vandring till Bosjon

Vi dkte till Vesterud pa mindag
morgon. Vi borjade promenera dar-
ifrdn p4 en nedlagd jdrnvdg. Vi
motte ndgra trevliga minniskor
som nigra av oss samtalade med.
Ett par pauser togs under tiden
for lunch och kaffe. Ndstan alla
plockade svamp. P& ett stdlle var
banvallen oversvammad s alla
utom Mats och Erik gick efi annan
vdg. Tillslut var alla vid t&lt-
platsen. Ddr vi slog upp tHdlten
och lagade mat. Maten bestod av
navgrot, stekt flask och svamp.
Rolf Carlstedt kom och han be-
rattade om Bosjon och bergs-
hantering i Varmland. Det var
mycket intressant det Rolf be-
rattade. Sedan satt ndgra uppe
ett tag och samtalade. Alla sov
1 tdlt utom en som sov bredvid
elden.

P4 tisdag morgon fortsatte
promenaden till ndsta.person
som vi skulle trdffa. Han heter
Theodor Nilsson. Han bor i ett
gammalt fint hus som hans an-
fader byggt. Huset &r nu "K"
mdrkt, Theodor guidade oss runt
och sedan ldste han sina dikter
for oss tvd dikter kommer i
tidningen .

Vi promenerade tillbaka till
Vesterud och akte till skolan
for att duscha och sova.

Promenad au lac Bosjon

Nous sommes alles a Vesterud
le lundi matin. Nous commencames
notre promenad de 1d sur une
voie ferrée désaffectée, Nous

rencontrames quelques personnes
sympathiques avec les quelles
certains d entre nous discut-
érent.

Nous avons fait quelques
pauses au moment du dé jeuner
et pour le caté. Presque tout le
monde a cueilli des champignons.
A un endroit le chemin était
inon dé alors,tous sauf Mats et
Erik prirent une autre direction.
A la fin tous arriveérent 3
1”endroir ol nous devions monter
les tentes. Nous montdmes donc
les tentes et prepardmes le
repas. Le repas se constituait
de bouillie,rdtie de porc et de’
champignons. Rolf Carlstedt
était venu pour parler du lac
Bosjon et de 1 explotation des
mines dans le Varmland (unc
region suedoise). Ce que Rolf
raconta était trés intéressant.



Ensuite certains s”assirent un
moment en discutant. Tous dorm-
irent dans les tentes sauf un
qui dormi & coté du feu.

Le mardi matin la promenade
continua en direction de la per-

recontrer. I1 s’appellait Teodor
Nilsson. I1 habitait dans une
jolie vieille maison que ses
encétres ont construit. La mai-
son est maintenant classée
monument historique. Teodor nous

nous lu ses poémes.

Nous firent une promenade pour
rentrer 3 Vesterud et de 1a nous
rentrames pour prendre une
douche et nous coucher.

sonne suivante que nous devions

la fit visiter et ensuite il

Hdr sitter Theodor i sitt hemtrevliga hus,
Vi fick en stdmningsfylld stund medans han
ldste sina dikter for oss,

Ett stdnk av soderhav.

Att fa se dig, var som ett stdnk av soderhav.
Du kanske kom direkt fran nan lagun.

Din hy var slit & fin & brun

for dig man ej annat kan, #n gd i kvat.

Nar man sdg dig s& rak, sd smidrt, sd om,

man bara maste tro, det var en drom.

En drom om soderhav ddr du kom och gick

du hade palmers sus och soderhavets s&ng i din blick.
Du var ung och vacker, och dina lockars fall
var som vagors lek bland rev och korall.

Ja, din skonhet jag ej helt forstod

och ej det gar, att beskriva den i ord.

P4 kommunens bibliotek i Filipstad

du kom in strdlande och glad.

Men nu kanske du &r ater i ditt land,

med soderhavets sidng, vid palmomsusad strand.
S& i nat bibliotek jag ej far se dig mer

men #ndock, en minnesbild av dig jag ser.

Parlugglan.

Du dr nattens mystik lika mystisk &r din musik

som hores fran skogens djupa gomma.

Och forna tiders &r och varar man kan ej glomma.

Man maste tillbaka i tiden och glomma.

Da var du ej s& ensam som nu. v
Men ‘den som #nnu sjunger om .skogens mystik det &r.du
Du spelar i vdrens halvdunkla natt.

Och vi miste nog tro att du spelat hdr sen hedenhos.
Din sang dr mirklig och sorgelds.

Du stdmmer varnatten till ro

och pd mystik och troll man vill sd gdrna tro.

16/3 1974

FULLT NEDBRYTBARA E
ATERVINNINGSBARA FORPACKNING
—EN SJALVKLARHET F§ NDE
INDIVIDER IUTVECKLINGSKEDJAN

ELLER HUR

Svenska
Togo-
foreningen
Pg 67 38 44-7



Jordbruksveckan

Herr Goran ir en ung trettio-
sjudrig jordbrukare, Han lever
ett "enkelt" liv i en landsort
kallad Viarmskog, som ligger
sextio km fran Molkom, I hans
omgivning bor andra bonder.

Herr Goran odlar potatis,
morstter (basmat i Sverige)
och 1ok,

For att klara sig miste han
ldgga till boskapsskstsel vid
sidan av jordbruket, Goran Zger
en skock far, Varje ar, i au-
gusti, slaktar han minst trettio
stycken,

Den totala summan av de skor-
dade produkterna och det silda
kottet gar till reparation av
traktorerna for nidsta jordbruks-
sdsong och for att betala hyran
som kostar 1400 kronor (70000
francs CFA) i manaden.

Forutom sitt jordbruk jobbar
han i ett laboratorium i Karl-
stad som ligger fyrtio km fran
Vdrmskog. Vinsten av alla hans
modor &r att han har gott om
mat .Han spendérar nistan ingen-
ting pa livsmedel.

Navdl, under varan vistelse
hos homom arbetade vi i "slakt-
huset" for att konservera kosttet
av ndgra far som var kvar. Vi
var ocksd sysselsatta med lag-
ringen av 1oksktrden, med byg-
gandet av en ny inhdgnad och
flyttningen av de Aterstdende
arton firen till den nybyggda
inhdgnaden,

EDOH, Kokou

La semaine agricole

Monsieur Goran est un jeune
agriculteur 4gé trente sept
ans. Il méne aisément sa vie
dans une campagne appelée
Vdarmskog, située 3 soixante
kilométres de Molkom. Dans

son entourage, vivent d autres
paysans. Monsieur Goran cul-
tive des pommes de terre, des
carottes (nourriture de base
en Suéde) et des oignons. Pour
un bon paysan, il faut néces-
sairement ajouter 17élevage

a 17agriculture. Ainsi donc,
Goran posséde un troupéau de
moutons. Tous les ans, au mois
d”aofit, il en tue au moins
trente. La somme totale des
produits récoltés et de la
viande vendue, entre dans la
réparation des tracteurs pour
la prochaine saison de culture
et pour le paiement du loyer
qui s"éléve 3 mille guatre
cent couronnes (soixante dix
mille francs CFA) par mois.

En plus de sa culture, il tra-
vaille dans un laboratoire 2
Karlstad située 3 quarante
kilométres de Virmskog. Le
bénéfice de toutes ses peines.
est, qu’il est bien ravitaillé;
il ne dépense rien pour sa
nourriture. Alors, au cours de
notre séjour chez lui, nous
avons travaillé 3 la boucherie
pour conserver la viande de
quelques moutons qui restait,
Nous nous sommes aussi occupés
du stockage de sa récolte 4~
oignons, de la construction
d“un nouvel enclos et du dé-
ménagement des dix huit mou-
tons restants dans le nouvel
enclos construit.

Léudou tillsammans med Bonni
Nilzon under hennes jordbruks-
vecka i Gustafs, »

Kokou och Goran Walan, Ett fint samarbete
mellan afrikansk och svensk teknik,




FORSLAG OM SJUKFORSAKRING OCH PENSIONFORSAKRING

MEDELSFORVALTNING

Svenska Togoforeningen bor arli-
gen soka medel ur SFHL:s Interna-
tionella Solidaritetsfond.

De erhdllna medlen forvaltas av
den lokala styrelsen for C.R.A.S.
E. och redovisas for Sv. Togofo-
reningen och SFHL &rligen. Redo-
visningen ligger till grund for
kommande anstkan. Det arliga be-
loppet bor uppgd till cirka
10.000 SEK.

MEDELSANVANDNING

Fonden bor ha tva anvidndningsom-
raden:

a) Sjukforsdkring/likemedels-
ldkarvardsersdttning;

b) Pensionsforsidkring.

a) Ldrare och rektor - som inte
avlonas av togolesiska staten -
med minst halv tjdnst bor omfat-
tas av sjukforsdkring/ldkeme-
dels- och lidkarvardsersdttning.

Medicin och sjukvardsavgifter
ersdtts, om ldkare, anstdlld av
de togolesiska myndigheterna, an-
litats for vard. Utbetalning och
granskning av lakarintygen genom-
fors av styrelsen for C.R.A.S.E..

Betrdffande ersdttning under
sjukfranvaron tilldampas fo6ljande
paragrafer i det t. olesiska ar-
betsavtalet:

Kapitel II

Artikel 13
Temporédrt upphdvande av anstdll-

ningskontrakt.

I fall av sjukdom, i vederborlig
ordning konstaterad av legitimerad
ldkare och som medfor oformaga att
fullgidra tjdnsten, har arbetaren
rdatt till tjdnstledighet.

For att fa sjukledighet, eller
fornyelse av ursprunglligen bevil-
jad ledighet, #r arbetaren skyldig
att underkasta sig undersckning av
en legitimerad lakare. -

Arbetsgivaren kan dvem beordra
aterbestk hos foretagsldkaren.

Den ldangsta sjukledigheten &r
sex manader. Efter denna tid defi-
nitiv omplacering av arbetaren
vidtagas efter inrddan av arbets-
medicinske inspektdren.

Formaliteter att fullgora:

- Om den sjuke arbetaren later
undersoka sitt hdlsotillsténd
genom foretagshidlsovarden inom
48 timmar, behovs inga andra
formaliteter.

- Om inte s& skett, miste han,
utom i fall av force majeure,
meddela arbetsgivaren om orsa-
ken till till franvaron inom
72 timmar efter det att olyck-
an eller sjukdomen intrdffat.

- Detta meddelande skall styrkas
genom ldkarintyg, utfirdat se-
nast inom sex dygn, rdknat
fran forsta sjukdagen.

Artikel 14

Ersdttning till den sjuke arbeta-

ren.

Arbetarens sjukdom medfor att
anstédllningskontraktet upphidvs ef-
ter sex manader enligt villkoren i
artikel 43 i arbetslagstiftningen,
"Code du Travail". Upp till och
med sex manader innebdr sjukdomen,
att kontraktet dr temporart upp-
hdvt men inte brutet. :

Ndr franvaron krdver att ersit-
tare anstdlls, skall den nyan-
stdllde informeras anstdllningens
provisoriska karaktér.

Under den tid d& anstdllnings-
kontraktet dr temporirt upphdvt pa
grund av sjukdom, &tnjuter arbeta-
ren nedanstiende ersdttning enligt
fol jande villkor:

- sjukdomen skall vara konstaterad
av legitimerad likare och med-
delad av arbetaren till arbets-
givaren inom 72 timmar, undantag
for force majeur;

- foljande ersdttningar utgar:

. mindre #n 12 mén. anstdllning:
- en minad med full 16n;

. fran 12 min. till 5 &rs an-
stdllning:
- en mdnad med full 1l6n, och
- tre manader med halv 16n;

. fran 5 till 10 ars anstdllning:
- tva man. med full 16n, och
- tre manader med halv 1lon;

. efter 10 a&rs anstdllning:
- tre man. med full 16n, och
- tre manader med halv 16n.

Vid utgdngen av sjukledigheten
undersoks arbetarens situation:

a> om han dr fysiskt i stand att
dteruppta sitt forutvarande
arbete, 4aterinsidtts han i
detta;

b> om han &r fysiskt forsvagad,
kan han omplaceras i en annan
anstdllning, som motsvarar
hans fysiska kapacitet, och fa
16n och motsvarande formaner
enligt den nya anstdllningens
klassifikation;

c¢> om han av legitimerad ldkare
befinns fysiskt oformogen till
allt arbete, permitteras han
som arbetsofdrmogen enligt be-
stdmmelserna i gédllande fore-
skrifter.

Med forbehall for bestdmmelserna
i artikel 44 i "Code du Travail”
utgdr summan av de ovan angivna
ersdttningarna det maximala belopp
som arbetaren skulle kunna gora
anspradk pa under ett kalenderar,
oavsett antal och varaktighet av
sjukdomstillfdllena under nimnda
ar.

Artikel 15
Olycksfall p& arbetsplatsen och

yrkess jukdom.

Olycksfall p& arbetsplatsen och
yrkess jukdomar upptas i gidllande
lagligt reglerade bestdmmelser el-
ler avtal. :

Den olycksdrabbade arbetarens
kontrakt upphidvs temporart tills
skadan ldkts. Om vederbdrande inte
skulle kunna ateruppta arbetet da
skadan lakts, skall arbetsgivaren,
i samarbete med de persounalansva-
riga, underscka om omplacering i
annat arbete dr mgjlig.

Under den period som omfattas av
bestammelserna i denna artikel for
ersdttning till den sjuke arbeta-
ren skall denne, olycksdrabbade
och tempordrt arbetsoformogne, er-
hdlla bidrag fran sin arbetsgiva-
re. Detta skall beraknas s4,.att
arbetaren tillforsikras sin gamla
manadslon, exklisive overtid, och
med avdrag for det belopp som un-
der samma tid tillkommer honom ge-
nom "la Caisse Nationale de Sécu-
rité Sociale" i kraft av reglerna
for olyckor pad arbetsplatsen.

Kapitel III

Avbrytande av arbetskontrakt

Artikel 16
Villkor.

Den part som tar initiativ till
att bryta kontraktet skall skrift-
ligt meddela den andra parten med
obligatoriskt angivande av skidlet
till att man vill bryta kontrakt-
et.

Artikel 20

Avbrytande av anstillningskontrakt

p g a sjukdom.

Om, vid utgangen av sjukledig-

_heterna som avses i artikel 13 i



denna ©verenskommelse, arbetaren,
vars anstillningskontrakt tempo-
rdrt upphavts p g a sjukdom, &r o-
formogen att Ateruppta sitt arbe-
te, kan arbetsgivaren definitivt
omplacera honom efter att i rekom-
menderat brev ha konstaterat, -att
anstdllningskontraktet dr brutet.

I samtliga fall ger avbrytandet
av anstdllningskontrakt p g a
sjukdom ratt &t arbetare med minst
ett drs tjdnstgoring till ersdtt-
ning, vars belopp &r lika med det
som ges vid permittering, dock in-
te mindre dn en manadslon.

b) Lirare som haft minst halv-
tidsanstdllning under minst tre
ar pa C.R.A.S.E. Kuma-Dunyo bor
ha rdtt till pension.

Pensionen utbetalas manatligen
enligt foljande:

(85% av hogsta manadslon) x
1/30 x (antas tjinstedr pd CRASE)
x (sysselsattningsgrad)

Pensionsdldern intrédffar det &r
man fyller 55 &r. Beslut om pen-
sionen fattas av lokala styrelsen
for C.R.A.S.E. enligt givna ra-
mar. Det dr nodvandigt, att sty-
relsen faststdller samtliga an-—
stilldas anstdllning (datum for
anstillning och avgang samt sys-
selsdttningsgrad) och haller re-
gister ddrom.

Exempel: En halvtidsanstdlld la-
rare med 12 &rs anstdllning pa
C.R.A.S.E. och en hdgsta manads-
lon p&d 25.000 FCFA/mén. (ca 500
SEK) for heltidst jinst far fol-
jand~ pension per manad:

0,85 x 25.000 x 1/30 x 12 x 0,5 =
= 4,250 FCFA/man.

(ca 0,85 x 500 x 1/30 x 12 x
0,5 = 85 SEK/man.)

Enligt denna modell far den som
arbetat heltid under 30 ar pa
C.R.A.S.E. full pension.

FA SI NUDA - SA MAN INTE GAR STA
A HANDLAR NA' MILUBFARLI'T
KOLLIVOX ...

PROPOSITION D'UN ASSURANCE?MALADIE

ET ASSURANCE-RETRAITE

GESTION DE FONDS

L'Association Suédoise pour le
Togo doit adresser annuellement
une requéte au Fonds de solidari-
té internationale de SFHL (Tédé-
ration Syndicale des Professeurs
des écoles "Folkhogskola" Suédo-
ises).

‘Les ressources regues doivent
8tre gérées par le comité local
du C.R.A.S.E.. Le comité local
doit présenter des rapports an-
nuels sur la gestion des ressour-
ces 3 1'Association Suédoise pour
le Togo et & la SFHL. 'Le rapport
annuel sera & la base de la pro-
chaine requéte. Le montant annuel
3 requérir doit atteindre environ
10.000 SEK.

UTILISATION DE FONDS

Le fonds doit avoir deux champs
d'application:

a) Assurance-maladie et rem-
boursement de frais médicaux
et de médicaments;

b) Assurance-retraite.

a) Chaque encadreur et directeur
- qui n'est pas payé par 1'état
togolais - employé au moins mi-
temps doit entrer dans le cadre
de 1'assurance-maladie et rem-
boursement de frais médicaux et
de médicament.

Les frais médicaux et de médi-
caments devront &tre remboursés
si on a fait appel aux services
d'un médecin agréé, engagé par
les authorités togolais. Le dé-
boursement et le contrdle des
certificats médicaux seront mis
en execution par le comité local
du C.R.A.S.E..

Concernant 1'arrét-maladie
s'appliquent les articles sui-
vants dans la convention de tra-
vail togolaise: '

Chagitre II
Article 13

Suspension du contrat de travail.

En cas de maladie d@ment con-
statée par un médecin agréé en-
trainant pour le travailleur une
incapacité d'exercer ses fonc-
tions, il est de droit mis en
congé.

Pour obtenir un congé de mal-
adie ou un nouvellement du congé
initialement accordé, le travail-

leur est tenu de se soumettre &
une visite médicale devant un mé-
decin agréé. '

L'employeur pourra éventuelle-
ment ordonner une contre visite
médicale par le médecin de 1'ent-
reprise.

La durée maximum d'une période
congé de maladie est de six mois.
Passé ce délai le remplacement
définitif du travailleur peut in-
tervenir aprés avis du médecin
inspecteur du travail.

Formalités a accomplir:

Si le travailleur malade fait
constater son état par le service
médical de 1l'entreprise dans un
délai de 48 heures, il n'aura pas
d'autres formalités a accomplir.

Dans la négative, il doit, sauf
cas de force majeure, avertir
1'employeur du motif de son ab-
sence dans un délai de 72 heures
suivant la date de 1'accident ou
de la maladie.

Cet avis est- confirmé par un
certificat médical a produira

- dans un délai maximum de six

jours, & compter du premier jour
de 1'indisponibilité.

Article 14

Indemnisation du tavailleur malade

La maladie du travailleur en-
traine la rupture du contrat
aprés qu'elle a atteint une durée
supérieure & six mois, dans les
conditions prévues & l'article 43
du Code du Travail. Jusqu'a six
mois inclusivement elle suspend
mais ne rompt pas le contrat.

Lorsque 1'absence impose le
remplacement effectif de 1'in-
téressé, le nouvel embauché est
informé du caractére provisoire
de son emploi.

Pendant la période de suspen-
sion du contrat du travail pour
cause de maladie ou d'accident,
le travailleur percevra les
allocations ci-aprés désignées
aux conditions suivantes:

- la maladie sera constatée par
un médecin agréé et notifiée
par le travailleur & son em-
ployeur dans les 72 heures,
sauf cas de force majeure;

- les indemnités seront les
suivantes:



Avant ‘12 mois de service:
un mois de salaire;

aprés 12 mois de service et
jusqu'a 5 ans:

- un mois de salaire entier,
- trois mois de demi-salaire;

aprés 5 ans de service et
jusqu'a 10 ans:

- deux mois de salaire entier
- trois mois de demi-salaire;

aprés 10 ans de service:
-trois mois de salaire entier
- trois mos de demi-salaire.

A 1'expiration du congé de ma-
ladie, la situation du travail-
leur est examinée:

a> s'il est physiquement apte &
reprendre son emploi d'origine
il est réintégré dans celui-
ciy

b> s'il est diminué physiquement,
il peut étre reclassé dans un
autre emploi compatible avec
ses mouvelles capacités phy-
siques et bénéficie a ce mo-
ment-1a du salaire et des
avantages correspondant 3 sa
nouvelle classification;

¢> s'il est reconnu physiqument
inapte a tout emploi par un
médecin agréé, il est licencié
pour inaptitude conformément
aux dispositions des textes en
vigueur.

Sous réserve des dispositions
de 1'article 44 du Code du Tra-
vail, le total des indemnisations
prévues ci-dessus représente le
maximum de sommes auxquelles
pourra prétendre le travailleur
pendant une année civile, quels
que soient le nombre et la durée
de ses absences pour maladie au
cours de ladite année.

Article 15

Accidents du travail et maladies

professionnelles.

Les accidents du travail et ma-
ladies professionnelles relévent
des dispositions législatives
réglementaires ou contractuelles
en vigueur.

Le contrat du travailleur acci-
denté du travail est suspendu
jusqu'a consolidation de la bles-
sure. Au cas ol l'intéressé ne
pourrait reprendre son travail
lors de 1a consolidation de la
blessure, 1'employeur doit re-
chercher, avec les Délégués du
Personnel, s'il peut étre re-
classé dans un autre emploi.

Durant la période prévue par
les dispositions du préent ar-
ticle pour 1'indemnisation du
travailleur malade, le travail-
leur accidenté, en état d'incapa-
cité temporaire, pergoit de son
employeur une allocation calculée
de maniére a lui assurer son an-

_cien salaire mensuel, heures

supplémentaires non comprises,
défalcation faite de la somme qui
lui est due par la Caisse Natio-
nale de Sécurité Sociale en vertu
de la réglementation sur les
accidents du travail pour cette
méme période.

Chapitre 111

Rupture du contrat du travail

Article 16
Modalités.

La parcie qui prend l'initiative
de la rupture du contrat doit no-
tifier sa décision par écrit a
1'autre partie avec mention obli-
galtoire du motif de la rupture.

Article 20

Rupture du contrat du travailleur

malade.

Si, & l'expiration des délais
pour congé de maladie prévus a
1'article 13 de la présente con-
vention, le travailleur dont le
contrat de travail a été suspendu
pour cause de maladie se trouve
dans 1'incapacité de reprendre son

travail, 1'employeur peut le rem-
placer définitivement aprés lui
avoir signifié par lettre recom-
mandée qu'il prend actede la rup-
ture du contrat de travail.

Dans tous les cas, la rupture du
contrat de travail pour cause de
maladie ouvre droit, au profit du
travailleur ayant au moins un an
de service, a une indemnité dont
le montant est égal a celui de
1'indemnité de licenciement sans
que celui-ci puisse étre inférieur
a4 un mois de salaire.

b) Chaque encadreur, employé au
moins & mi-temps pendant au moins
trois ans au C.R.A.S.E. Kuma-
Dunyo doit avoir le droit & une
pension de retraite.

La retraite sera déboursée men-
suellement selon le suivant (ci-
dessous):

(85% du salaire le plus haut) x
1/30 x (ans d'ancienneté au CRASE)
x (taux de 1'emploi)

L'age de la retraite arrive &
1'année le travailleur atteindra
55 ans. Des décisions de la re-
traite seront pris par le comité
local de C.R.A.S.E. selon les
cadres adoptés. 11 est nécessaire
que le le comité local du C.R.A.
S.E. consacre 1'emploi de tous
les ancadreurs (la date du com-
mencement et du terme et le taux
de 1'emploi) et en tienne un ré-
pertoire.

Exemple: Un encadreur, employé au
C.R.A.S.E. a mi-temps pendant 12

ans avec un salaire correspondant
a4 25.000 FCFA/mois & plein temps

(env. 500 SEK/mois), aura la re-

traite suivante:

0,85 x 25.000 x 1/30 x 12 x 0,5 =
= 4.250 FCFA/mois

(env. 0,85 x 500 x 1/30 x 12 x
0,5 = 85 SEK/mois)

Selon ce modéle un encadreur sa-
larié a plein temps pendant 30
ans au C.R.A.S.E. aura une re-

“traite pleine.



Svenska Togoforeningens styrelsemdte den 2 juni i Gustafs 1990

NArvarande: Mats Matsson, Agneta Blomberg-Widegren, Johan Sndgren, Ann-Marie

10§

LS

12°§

Svensson
Johan ®ppnade mdtet.
Ann-Marie valdes till sekreterare. Johan till att justera.

Ann-Marie meddelade att ndgon anstkan om bidrag fran SFHL inte har

‘blivit skickad i ar. Hon ska ta reda pd mdjligheterna att &ndd stka

i &r eller om f6rdubbling n3sta ar.

Ett brev har kommit frdn optiker Vigsteinn Vernhardsson med fértra-
gan om samarbete. D& kraven pd ndrhet till kaj och tillgdng till el-
strdm ej kan uppfyllas beslutades att brevet liggs till handlingarna.

Ett brev har kommit fran AECO (=organisationen f&r gamla elever vid
CRASE) . .

Ann-Marie informerade om mdssan "Bistandet behdvs" som &gde rum i
Jonkdping i slutet av mars. Féreningen medverkade med sin utstill-
ning och fyra medlemmar, Rainer, Agneta, Susanne och Ann-Marie, i
i en monter bland 140 andra montrar.

M Folly, den nya rektorn pd CRASE, deltog i mars i ett seminarium i
Dakar som handlade om kooperation. D&r fick han tillfdlle att herdt-
ta om CRASE.

Mats rapporterade frdn vistels:n i Togo.

Mats trdffade MFlevi i Sotoboa den 8 mars. M Flevi uttryckte forvt-
farande sitt stéd for CRASE. Han gjorde dven att besSk pd skolan.

Lokalkommitten har haft fyra méten, ddr bl a pensions- och sjukfor-
sdkringsfdrslaget har ventilerats. Id&en om en spar- och kreditkassa
dr vdckt.

Arsmitet fbreslds att forliggas till Mora folkhdgskola den 3 nov.
Johan ska hdra med Rainer. Mats ska hdra med Sigge om ev program.

Styrelsen beslutade att ge M Agbekponu en till&ggspresent f&r hans
20 &r vid CRASE. Presenten ska vara en viv frin CRASE.

Katekisten, trdskulptdren och alfabetiseringsldraren M Firmier kommer
till Sverige pa bestk. Nista styrelsemdte fdreslds ligga sd att
han kan medverka. '

Situationen i Molkom: Rektor och ledning p4& folkhdgskolan &r positiv
till Togo-kursen. Gunnar SChHotte har utlovat medel till resan for
tvd nya togolesiska elever till folkh&gskolan. H&kan Franklin kommer
att tjdnstgdra fr o m januari och ber#dknas f8lja med n¥sta grupp
till Togo.

Ulf Kidllstedt har uttryckt sin saknad av tidningen AGBLE och semi-
nariet pa Molkom i 4r. Flera har fr&gat honom efter AGBLE. Han
tycker att det dr viktigt att tidningen inte kommer alltf8r s4llan
sd att intresSet bland medlemmarna uppritthdlls. Styrelsen hdller
med. FOrekomsten av tidningen AGBLE och andra aktiviteter p& Molkoms
folkhdgskola beror dock pad hur stort engagemanget &r hos deltagarna
i pidgdende Togo-kurs.

Ekonomisk rapport: Total behdlnning nu &r 108.920 kr. Diri ingar
20.000 kr reserverade ftr en pensions- och sjukfdrsdkringsfond.
66.000 kr frén foreningen + 180.000 kr fradn SIDA ir nerskickade

f6r att inleda etapp 2, dvs vdvhusbygget. Efter den 1 juli kommer
100.000 kr till att skickas ner £8r de Aterstdende delarna av etapp
2, dvs cisternen och matsalen.




13§ MOtet avslutat.
-
Vid protokollet ordtéeande
-0
‘14[4.‘4 . /1!'L*»'LL< NN = _VQ"*'%A
Ann=Marie Svensson ’ Joran Snégren
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Painer later meddela att det ej dr mdjligt att ha drsmte i Mora

Jden 3 nov. Diremot gar det bra helgen efter, dvs omkring den 10 nov.

Rencontre du comité de L' Association Suédoise pour le Togo

le deux Juin1990 4 Gustafs

Présents:

1§
2%
38

4§

5§

6§

78

8§

9§

Mats Matsson, Agneta Blomberg-Widegren, Johan Snidgren, Ann-Marie
Svensson

Johan ouvre la réunion.
Ann-Marie est élue secrétaire. Johan en plus pour vérifier.

Ann- Marie rapporte que les demandes de contibution du SFHL n”ont
pas étéenvoyées cette année. Elle va étudier les possibilités de
chercher quand méme cette année ou 1°année prochaine de doubler le
montant des cotisations.

On a regu uné lettre de 17opticien Vigsteinn Vernhardsson pour une
demande de coopération. Alors les exigences 3 proximitédu quai et
1°accés au courant électrique ne peuvent pas étre accompli et decidé.

Une lettre est arrivée de AECO (=organisation des vieux élevés du
CRASE.

Ann-Marie informe que la foire "L“aide est necessaire” qui a eu
lieu 3 Jonktping 3 la fin du mois Mars. L”association participa
avec son exposition et quatre membres, Rainer, Agneta, Susanne och
Ann-Marie dans un stand parmi 140 autres stands.

M Folly, le nouveau directeur du CRASE, participa en Mars & un .
seminaire A Dakar qui concernait la cooperation. La il eu 1 occa-
sion de parler du CRASE.

Mats parle du séjour au Togo.

Mats a rencontré M.Flevi 3Sotoboa le huit mars. M.Flevi apporta
toujours son soutiens au CRASE. Il fit mé&me une visite 3 1’ecole.
Le comitélocale a tenu quatre rencontres, 13 entre autre on a
discuté d’une proposition d“assurance maladie et de pension. L7idée
d’une caisse d“épargne et de crédit fut  lancée.

On propose de tenir la réunion annuelle & la folkhdgskola de Mora
le trois Novembre. Johan va parler & Rainer. Mats va parler a Sigge
d’un programme éventuel. )

Le comité decide de donner M.Agbekponﬁ un cadeau supplementaire pour
ces vingt ans au CRASE. L e cadeau sera un tissu.du CRASE.

Le professeur de catéchisme de sculpture sur bois et d alphabétisa-
tion M.Firmier viendra en visite en Sudde. On propose-que la pro-
chaine rencontre du comité se passe de maniére 3 ce qu“il puisse y
participier. ' ' '




10 §
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12 §

La situation & Molkom: Le directeur et la direction & la folkhog-
skola sont favorables au programme Togo. Gunnar Schotte a promis les
moyens pour le voyage de deux nouveaux éldves Togolais & 17école.
Hakan Franklin va prendre service & partir de Janvier et compte
accompagner le prochaine group au Togo.

Ulf Kdllstedt a exprimé son regret du magasine AGBLE et le seminaire
3 Molkom cette année. Certains lui demandé AGBLE. Il pense que c’est
important que le magasine est distribué assez souvent pour que
17intéret parmi les membres soit maintenu. Le comité est d accord.

L existence du magasine AGBLE et des autres activités 3 la folkhog-
skola de Molkom dépend pourtant de 1 engagement des eléves du groupe
Togo actuel.

Rapport économique: Le montant total est maintenant de 108.920 kr.
Dont 20.000 kr reservée pour un fond d assurance maladie et de
pension. 66.000 de 1%association + 180.000 kr du SIDA sont envoyées
pour commencer 17étape deux, c’est 3 dire la constuction de 1atelier
de tissage. Apres le premier Juillet encore 100.000 kr seront en-
voyées aux parts restantes de 1°étape deux, c’est a dire la citerne

et le réfectoire.

13 § La réunion s’achéve.

Au procés-verbal:

Ann-Marie Svensson

Président:

Johan Snogren

Brev fran C.R.A.S.E.

Kuma-Dunyo, den 29-06-1990

Hej M Mats,

Vi hoppas att allt &r bra hos
er. Allt dr bra hir i Dunyo och
speciellt pd C.R.A.S.E..

M Mats, vi hoppas, att ni snart
kan informera oss om hur det blir
med det eventuella utbytet mellan
elever vid CRASE Kuma-Dunyo och
de studerande fran Sverige. Hit-
tills har vi varit osdkra om det-
ta drende.

Hdar dr aktuell information fréan
CRASE Kuma-Dunyo:

1. Examensproven efter avslutad
utbildning har dgt rum och gi-
vit foljande resultat:

a) Somnad. Sex elever har lyckats
av sju deltagande, dvs bara en
har misslyckats och sex gjort
bra ifran sig.

b) Snickeri. Atta elever var an-
malda. Examensproven bestar av
tva delar:

* Praktisk del: Sju elever blev
antagna till de teoretiska pro-
ven.

* Teoretisk del: Bara en elev &r
definitivt godksdnd, men fem far
behdlla resultatet fran de
praktiska proven, dvs de behd-
ver bara gora om de teoretiska
proven nista ar.

Sammanfattning for snickeriet:

- Deltagare: 8, varav 2 under-
kdnda.

- Helt godkadnd: 1.

- Delvis godkonda: 5 (de beho-
ver inte gora om praktikpro-
vet ndsta &r).

c) Vdvning. De elever som gjort
klar sin kurs dr sex till anta-
let. Forberedelser #r vidtagna
for att organisera ett prov ef-
ter avslutad utbildning, for-
hpooningsvis fore augusti -90.

d) Smide. Annu inga problem med
avgangselever 1990. Det kommer
nista ar.

Det hir 4r resultaten betridff-

ande de olika ateljéerna.

2. Hdr en annan hindelse som
drabbat centret.

For tva veckor sedan drabbades
regionen av ett mycket rikligt
regn. Det har varit hdftiga
dskvdder till den grad, att be-
tydande skador orsakats pa de
elektriska installationerna pa
CRASE.

* Den motordrivna elgeneratorn
har fatt skador i den elektris-
ka delen. Generatorn fungerade
inte under regnet. Den skadade
delen maste bytas ut till en
kostnad av mellan 30 000 och
40 000 FCFA. Aven ledningar
mdste bytas ut.

* Batteriet i vdvstugan skadades
men kan dock fungera efter en
enklare reparation.

* Lampor har brants sonder.

* Andra skador har uppkommit men
vi ska inte hdr gora upp hela
listan, for det skulle fora for
langt (strombrytare, lednings-

trad etc...).

Utifran detta konstaterande
formulerar vi foljande forslag:
< Att forse centret med askle-=
dare>> for att undvika ytterli-
gare skador. Den hir gangen
blev det inga personskador,
lyckligtvis, men vi var helt
nira en sadan katastrof.

Foyer dr hogt belédget. Det be-
hover ett sdkert skydd mot ska-
dor fran askvider.

3. En rapport over andra sidor av
livet pa Foyer kommer att s#n-
das till er senare:

- For varje ateljé.

- Ovrigt.

Med hopp om att hora fran er
snart ber vi er framfora de upp-
riktigaste hdlsningar till hela
Svenska Togoféreningen, som gor
sd mycket for livet pad CRASE i
Kuma-Dunyo.

Manga hdlsningar till er sjidlv
och hela er familj.

Rektor for CRASE
Folly Atah

Lettre du C.R.A.S.E.

Kuma-Dunyo, le 29/06/1990

Monsieur Mats, Bonjour,

Nous pensons que tout le monde
se porte bien chez vous. Il en va
de méme ici 2 en Dunyo en parti-
culier et au CRASE spécialement.



Monsieur Mats, nous espérons
que bientdt, vous nous informerez
a propos de 1'éventualité du voy-
age d'échange entre apprentis du
CRASE de Kuma-Dunyo et les étudi-
ants su2dois. Jusqu'ici, nous
sommes dans 1'incertitude 3 ce
sujet.

Voici les informations disponi-
bles au CRASE de K-Dunyo:

1. Les examens de fin d'appren-
tissage ont eu lieu et les ré-
sultats suivants ont été enre-
gistrés:

a) COUTURE: Il y a eu 6 appren-
ties de regues sur 7 présentées
c'est & dire une (1) seule a
échoué et 6 ont bien travaillé.

b) MENUISERIE: Huit (8) apprentis
ont été inscrit. L'examen com-
porte ici 2 parties:

* A la pratique: 7 ont été admis-
sibles a passer les épreuves
théoriques.

* A la Théorie: 1 seul est défi-
nitivement admis, mais 5 sont
autorisés a conserver les re-
sultats de la pratique; c'est a
dire qu'ils vont passer seule-
ment la théorie 1'année pro-
chaine.

En clair, & la menuiserie, nous

pouvons retenir ceci:

- Présentés: 8; 2 échoués.,

- Admis définitif: 1

- Admissibilité conservée: 5
(ils ne feront plus la pra-
tique 1'an prochain).

N

c) TISSAGE: Les apprenties 3 li-
berer sont au nombre de 6. Des
dispositions sont en train
d'étre prises pour organiser un
TEST de fin d'apprentissage a
leur intention avant Aolit 90-

d) FORGE: Pas de probléme de 1li-
bération en -90. Ce sera cer-
tainement 1'année prochaine.
Voila les résultats au niveau

des differents ateliers.

2. Voici une autre situation qui
a prévalu sur le centre.

I1 y a 2 semaines, une pluie
trés abondante s'est abattue
dans la région. I1 y a eu des
grondements de tonnerre & tel
point que des dommages impor-
tants ont été causés au niveau
des installations électriques
du CRASE.

* Le groupe électrogéne a été
abimé au niveau de son systéme
électrique. Le groupe ne fonc-
tionnait pas au moment de la
pluie. La piéce abimée est &
remplacer et colite entre 30 et
40.000 F et les fils sont &
remplacer.

* La batterie du Tissage est en-
dommagé mais peut fonctionner
cependant aprés legdre repara-
tion.

* Des ampouls ont grillé.

* D'autres dégidts ont été enre-
gistrés mais nous n'allons pas
en dresser ici toute la liste,

car ce sera trop longue (pris-
fusibles, fils, etc...).

A 1'issue de ce constat, nous
formulons la proposition sui-
vante:

{( Doter le centre d'un PARA-
TONNERRE>> pour éviter d'autres
dégats. Pour cette fois-ci, il
n'y a pas eu de victimes, mais
nous avions bien fr6lé cette
catastrophe, heureusement. Le
Foyer est situé en hauteur; il
lui faut une protection cer-
taine contre les effets du ton-
nerre.

3. Un rapport sur les autres as-
pects de la vie du Foyer vous
seront envoyé ultéridmement:

- Atelier par atelier.

- Divers.

Espérant avoir de vous nouvel-
les sous peu tout le CRASE vous
prie a tares et mots, de trans-
mettre les salutations les sin-
céres a toute 1'Association Sué-
doise pour le Togo, qui fait tant
pour la vie du CRASE de Kuma-
Dunyo.

Bien de choses 3 vous-méme et 3
toute votre famille.

Le Directeur du CRAS
Folly Atah -

LORDAG 10 NOV 1990

i Afrika,
KvAllsmat
20,00 - 22,00

Togo.

Togofdreningens kurs och

arsmote pa Mora folkhogskola

SONDAG 11 NOV 1990

9.00
13.00 Inledning med kaffe
10.00 - 13.00
13.30 - 16,30 Sigge Niwong inleder samtal om
folkbildning och teknikpolitik
i en ordttvis virld,
Middag 14,00 - 15.00
17,30 - 19.00 Man made famine. En videofilm 15.15 - 16,30

(eng.) om kvinnors avgorande
roll i livsmedelsproduktionen

Frukost

Kjell Gustafsson, Solar Energy
Research Center: VAr gemensamma
globala framtid med samverkande
energisystem,

Togoforeningens arsmote.
Hur tacklar vi snedutveckling

av energianvindning?
Dokumentationsservice,

Kursledning: Rainer Hielle, Mora

Mats Matsson m.fl, orienterar
om folkbildningsprojektet i

ANMALAN TILL:

RAINER HIELLE,
0250/113 76 exp.

Mats Matsson, Molkom

MORA FOLKHOGSKOLA




SVENSKA TOGOFBRENINGEN

90.05. 11 NIKLAS HOEGRERG, C/0 HEMGREN, NORRTULLSG. 29, 113 27 STOCKHOLM S50:-
90.0S5.15  EDVIN LILJEMARK, BRUNNSBERG 4201, 796 00 ALVDALEN 501 -
30.05.16  FORNBRY FHSK, ELEVFORBUNDET, , 781 33 BORLANGE 1360 -
90, 05.18  LEIF ERIKSSON, V BANGATAN 53 B, 135 00 MaRSTA 508~
30.05.22  MOLKOMS SKOLKOOPERATIV, BOX 66, 660 60 MOLKOM 57001~
90.05.23  GRETA GUNSARFS, TIBBLE 178, 733 00 LEKSAND 5035~
30.05.85  TORA SIBRE, KALKUGNSVAGEN 8 B, 5937 00 ATVIDABRERG 100:-
90, 05.&8  GUSTAF ANDERSSON, VETEVAGEN 6 B, 781 35 BORLANGE 25:-
90.05.30  KARIN PERSSON BERTELSEN, MUNGSGATAN 7, 662 00 AMAL 2001 -
90, 05. 20  MOLKOMS FOLKHGGSKOLA, BOX 66, 660 60 MOLKOM 6703:-
30. 06. 01 SUSANNE JOHANSSON, ESFLANADEN 22 2TR, 172 31 SUNDBYBERG 150 -
90, 06. 05  NIKLAS HoGBERG, C/0 HEMGREN, NORRTULLSG. 23, 113 27 ST0CKHOLM 501~
30.06.05  GUNILLA PERSSON, ALMESASEN, HELAS, PL 7202, 534 00 VARA 100:-
30. 06,06  HARALD SVENSSON, HBKARGARDEN, LANGJUM, 534 00 VARA 372:-
90.06.08  U-KDOOP, FOLKHG6GSK., BOX 66, 660 60 MOLKOM 200t -
30, 06. 11 INGELA MATSSON, HORNSGATAN 83, 2 tr.8.g., 117 21 STOCKHOLM 1131~
90.06.13  EDVIN LILJEMARK, BRUNNSBERG 420f, 796 00 ALVDALEN 501-
30.06. 14  SKEPMSHOLMENS FOLKHGSGSKOLA, KOOPERATIVET, 111 49 STOCKHOLM 6561 -
30. 06,13  MOLKOMS SHKOLKODOFERATIV, BOX 66, 660 60 MOLKOM 855: -
90.06.27  GUSTAF ANDERSSON, VETEVAGEN 6 B, 781 35 BORLANGE 251 -
30.06.2 SUSANNE JOHANSSON, ESPLANADEN 22 2TR, 172 3! SUNDBYBERG 2001 -
30.07.02  MATS MATSSON, SUSAN VINDS VAG 4, 660 60 MOLKOM 133:-
90.07.03 INGELA BSTERBERG, STALLV. 25, 202, 352 52 VaXJd 30:-
90,07.04  ALF OLOFSSON, PL 3211, 466 00 SOLLEBRUNN 100: -
90.07.05  SIGGE 0O GUNILLA NIWONG, FROSTBO 261, 781 96 BORLANGE 2001 -
0. 07. 6 INGER RAABY, VBLUNDSGATAN 4 3TR, 113 21 STOCKHOLM 50 -
90, 07.06  NIKLAS HGGBRERG, C/0 HEMGREN, NORRTULLSG. 29, 113 27 STOCKHOLM 508 -
30.07.10  ULF 0. GUNNEL KALLSTEDT, SUNDBY SATERI, 640 62 MALMKGEPING 100 -
90.07.13  EDVIN LILJEMARK, BRUNNSBERG 4201, 796 00 ALVDALEN 501 -
N, 07,16 INGELA MATSSON, HORNSGARTAN 89, 2 tr.d.g., 117 21 STOCKHOLM 25:-
J0.17.18  HAKAN FRANKLIN, KARTASGATAN 15, 654 61 KARLSTAD 500:-
30.07.18  SVER OHRNSTEDT, ORNSTIGEN 33 3TR, 183 S50 T&ABY 100:~
30.07.24  VALTER SKOG, SKAFTINGEBACKEN 20 6TR, 163 64 SPANGA 80:-
20, 07.30  BUSTAF NNDERSSON, VETEVAGEN 6 B, 781 35 BORLANGE 252 -
20.07.30° NIKLAS HGGRERG, C/0 HEMGREN, NORRTULLSG. 23, 113 27 STOCKHOLM S50 -
90. 07,30  TNAM, BONNIE NILZON, BODARNE 40, 780 10 GUSTAFS 1002 -
0, 08,01 HELMI FRANKLIN, ESTERV. 20, 763 00 HALLSTAVIK 1002 -
30, 08,02  GULL-BRITT HESSEL, IBSENG. 56, 161 53 BROMMA 100: -
30,08,03  LENA JOHANSSON, SNICKARGATAN 5, 544 00 HJO 100 -
30. 08,06  SUSANNE JOHANSSON, ESFLANADEN 22 2TR, 172 31 SUNDBYBERG 100: -
20, 08,14 100 -
20.08.15  EDVIN LILJEMARK, BRUNNSBERG 4201, 736 00 ALVDALEN 501~
20.08.20 KG MATTSSON, ASVAGEN | A, 660 60 MOLKOM 100 -
30.08.20  YAOD AGRENYEGA DUYIROE, 5/C CRASE KUMA-DUNYO, B.P. 234 KPALIMé 1002 -
70,08.28  GUSTAF ANDERSSON, VETEVAGEN 6 B, 781 35 BORLANGE 25:-
90.08.28  LARS-AKE MATSSON, LOLLANDSGATAN 31, 164 43 KISTR S50 -
90.08.28  MAIS MATSSON, SUSAN VINDS V&G 4, 660 60 MOLKOM 170
20, 073,06 SUSANNE JOHNANSSON, ESPLANNDEN 22 2TR, 172 31 SUNDRYBERG 100 -
90, 09,07 INGFLA MATSSON, HORNGGATAN 89, 2 tr.é.g., 117 21 STOCKHOLM 11f:-
90, 03.10  NIKLAS HOGBERG, C/0 HEMGREN, NORRTULL5G. 29, 113 27 STOCKHOLM 50 -
30.03.12  ELLEN LINDRERG, BROGATAN, 781 33 BORLANGE 100:-
30.03,13  BIRGITIA SVENSSON, ST TOMTEN, TRAVAD, 534 00 VARA 501 -
30.03.14  GUNILLA PERSSON, ALMESASEN, HELAS, PL 7202, 534 00 VARA 1002~
90.03.18  EDVIN LILJEMARK, BRUNNSBERG 4201, 736 00 ALVDALEN SO:-
30,03,24  MOLKOMS FHSK, TOGOGR. -31, BOX 66, 660 60 MOLKOM 1540~
790.03.26 LEIF ERIKSSON, V BANGATAN 53 B, 195 00 MARSTA 50:-
30.03.27  GUNNNR HANSES, HORNSGATAN 83, 2 TR., 117 21 STOCKHOLM 100: -
30,03.27 MATS MATSSON, SUSAN VINDS VAG 4, 660 60 MOLKOM 170:-
90.03.28  BUSTAF ANDERSSON, VETEVAGEN 6 B, 781 35 BORLANGE 25:-
30.10.03  ULF 0. GUNNEL KALLSTEDT, SUNDBY SATERI, 640 62 MALMKBPING 100¢-
90, 10.03  MORA FOLKHBGSKOLA, SKERIOL, 732 00 MORA 3600 -
90.10.05  MOLKOMS FHSK, TOGOGR. -90, FOLKHGGSKOLAN, 660 60 MOLKOM 355:-
Summa for periodent 328141~

Utgifter under perioden 28/12 -89 -- 5/10 -90.

Utgifter i Togo: Till kontot 1 Lomé 390.450 FCFA
Till kontot { Kpalimé: L#rarlbner t.o.m. dec. -90 783.000
Kostn. f. togoleser vid resa till Tsito, resa och mat
for inbjudna till CRASE 16/3, bidrag till mottagn.fest  253.290

Inkdp frdn sbmnads- och vHvatel jéerna 60.000
Tv3 batterier, installation av vidur etc. 134.175
Till medicinf8rrad ) 50.000
Prenumerationer, adm.utg., utl¥gg f. Molkoms fhsk etc. 46.520
1.717.435 FCFA 37.785:- SEK

Ovriga utgifter: 2 bdcker t. CRASE (550:-), reseftrb, t, 2 stipendiater (2 251:-), adm.k.(60:-) 2.861:-
(Stipendiatomkostn. tas fradn SFHL-bidrag). 0.



